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COMMUNE DE LAURABUC — DEPARTEMENT DE L’AUDE

ol 2023/032

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL N° 23/2023

Date convocation :20.09.2023

. Présents :9
Nombre de conseillers : 11

Votants :9

En exercice : 10

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-cinq septembre a vingt heures trente minutes, le Conseil Municipal
de la Commune de Laurabuc, diment convoqué s’est réuni en session ordinaire a la mairie, sous la
présidence de Monsieur Cédric LEMOINE, Maire.

Présents : Mesdames : Marie-France LOISEL, 3*™ Adjointe - Anne-Laurence FRULLINI - Aude SALVAT-LO,
conseilléeres municipales.

Messieurs : Omar AIT MOUH, 1¢° Adjoint - Michel COURTESSOLE - Olivier JURADO, 2™ Adjoint - Jean-
Pierre PLANCADE - Bernard VIE, conseillers municipaux.

Absente excusée : Sylvie THUBIERES.

Secrétaire de séance : Bernard VIE.

Objet : Création d’un emp
est inférieure a 50% d’un temps complet.

L’assemblée délibérante ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment I'article L.332-8 5°;
Le Conseil Municipal, sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

- La création a compter du 25/09/2023 d’un emploi permanent d’Agent Administratif Polyvalent dans le
grade d’Adjoint administratif a temps non complet, a raison de 11 heures hebdomadaires.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire ou éventuellement par un agent contractuel recruté par
voie de contrat a durée déterminée pour une durée de 3 ans compte tenu de I'application de I'article L
332-8 5° du code précité.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne pourra excéder
6 ans. Si, a l'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I'agent est reconduit, il I'est pour
une durée indéterminée.

- L'agent devra justifier d’un niveau d’étude IV et d’une expérience professionnelle et sa rémunération
sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un emploi de catégorie C,
par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme, au registre sont les signatures.

Le Maire,
Cédric LEMOINE.

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de MONTPELLIER dans un délai
de 2 mois a compter de sa notification, sa réception par le représentant de I'Etat et sa publication.

- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par I'application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr.



